N | sistema de Reconocimiento de Competencia Técnica de
Laboratorios Universitarios de Ensayo y Calibracion

PROCEDIMIENTO |

SELECCION DE EVALUADORES

R-D.1/2

INFORME DE EVALUACION DE POSTULANTES

DATOS DEL POSTULANTE | APELLIDO Y =
NOMBRE
DNI =
TITULOS =
ACADEMICOS
LUGAR DE =
TRABAJO
DIRECCION =
TELEFONO .
E-MAIL =
Dependencia Universitaria .
Experiencia en areas de Sl "
calibracién y ensayo NO
Cursos especificos en ... hs .
Formacion de auditores .. hs .
(especificar datos y cant. de .. hs
hs) .
.. hs .
Experiencia en Sl "
Implementacién SGC NO
Experiencia en auditorias internas "
externas .
Participacion en el UNILAB S .
NO
Conocimiento de los Sl .
Niveles NO
Area de Especialidad .
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1°ETAPA OBSERVACIONES
EVALUACION DEL CV
RESULTADO* SATISFACTORIO
* Tachar lo que no NO SATISFACTORIO COMUNICACION AL FECHA
corresponda. POSTULANTE
FIRMA
CATEGORIA ASIGNADA | Evaluador Lider
Evaluador Senior
Evaluador Junior
Evaluador Técnico
Evaluacion del Curriculo/Vitae realizada por: Fecha:
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